

关于开展民主管理创新成果征集

推荐活动的通知

各地级以上市总工会，省级产业工会，省直机关工会，中央驻粤单位和省属（集团）公司工会：

为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，深入贯彻落实中国工会十七大精神，进一步推动企业民主管理工作创新发展，根据全总要求和省总工作安排，拟向各单位征集年度民主管理创新成果。现将有关事项通知如下：

一、征集内容

2018年以来各单位深入推进职代会、厂务公开、职工董事监事、劳资沟通协商和其它民主管理制度，深化“公开解难题 民主促发展”主题活动所采取的创新举措和特色做法，包括理论创新、制度创新和工作创新三大方面。
二、相关要求

1.由各单位填写申报表并签署推荐意见及理由。申报内容应言简意赅、重点突出、特点鲜明。

2.各单位可报1—2项创新成果。

3.请于7月31日前将申报表纸质版和电子版报送省总工会基层工作部。

三、推介方式

省总将对优秀创新成果进行通报，并在省总网站和南方工报专版宣传推介。特别突出的将推荐给全总，由全总基层工作部举办创新成果发布会议集中推介并予以通报。

联系人：李博；电话：020-83883559；电子邮箱：2332629108@qq.com。地址：广州市越秀区东园横路5号广东工会大厦1504房

附件：民主管理创新成果申报表

广东省总工会办公室

                                    2019年5月5日

附件

民主管理创新成果申报表

申报单位            填表人          联系电话         
	成果名称
	

	起始时间
	

	类  别1
	职代会□     厂务公开□     职工董事监事□ 

劳资沟通协商□    主题活动□    其它□

	类  别2
	理论创新□  制度创新□  工作创新□

	创新之处


	

	实施情况


	

	主要效果
	

	推荐意见
	推荐单位：

                            盖  章

年   月   日
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