附件2：
广东海洋大学2017年度先进部门工会和工会工作积极分子的评选范围、条件、名额和程序

一、评选范围

（一）先进部门工会评选范围：全校部门工会。
（二）工会工作积极分子评选范围：会龄满二年的工会会员，由部门工会统一组织评选。学校专职工会干部不参评。
二、评选条件

    （一）先进部门工会

1、单位党政领导高度重视和支持工会工作，为工会工作创造良好的环境。坚持院务（政务）公开，民主管理制度化。

2、工会组织机构健全，干部调动能及时补齐。班子团结，分工明确，廉洁高效。工作有计划、有总结并能及时报送学校工会。
3、积极推进和完善部门“双代会”制度建设，定期召开“双代会”，制度健全，组织规范。积极征集、办理各级代表提案。

4、依法维护教职工的合法权益，及时反映教职工的意见和要求，努力为教职工排忧解难。工作有记录，有创新，有成效。
5、积极开展师德教育宣传等活动，致力提高教职工的整体素质。坚持师德一票否决原则，全年无师德被投诉事件。
6、积极开展“教工之家”创建活动，充分发挥部门工会氛围导向和桥梁纽带作用，形成积极向上，团结友爱的良好风气。
7、按时出席学校工会组织的会议，积极组织参与或承办学校工会安排的文体活动。

8、工会经费支出安排合理，使用效率高。

9、本年度所在单位无责任事故，无涉黄、赌、毒、罪事件。
（二）工会工作积极分子

1、自觉遵守《工会法》等各项法律法规及学校的各项规章制度。

2、热爱工会工作，对工会工作积极献言建策。
3、认真履行岗位职责，具有团结协作和无私贡献精神。
4、积极参加学校和部门工会组织的各项活动。

5、参与民主管理、服务教职工意识强，积极反映教职工的意愿和要求，敢于和善于维护教职工的合法权益。
有下列情形之一的不予参评当年工会工作积极分子：

1、工会会龄未满二年。
2、工作中出现教学事故或重大失误。
3、本年度未参加学校工会或部门工会组织的活动。

4、由于师德表现或工作原因被投诉，并经调查核实，在校内外造成不良影响。

5、人际关系处理不善，与同事、单位存在纠纷、矛盾。

6、被处分或尚在处分期内。

7、年度考核不称职或基本称职。
三、评选名额和程序
    1、先进部门工会全校共评选8个。

2、工会工作积极分子由各部门工会按以下分配名额推荐评选。
	序号
	部门工会
	名额

	1
	水产学院（含珍珠研究所、东海岛生物基地）
	10

	2
	食品科技学院
	7

	3
	海洋气象学院 
	6

	4
	海洋工程学院 
	3

	5
	经济学院
	4

	6
	管理学院（含海洋经济与管理研究中心）
	6

	7
	电子与信息工程学院 
	10

	8
	数学与计算机学院
	11

	9
	农学院 
	10

	10
	航海学院 
	5

	11
	化学与环境学院 
	6

	12
	外国语学院 
	9

	13
	法政学院 
	5

	14
	文学与新闻传播学院 
	6

	15
	机械与动力工程学院 
	9

	16
	中歌艺术学院 
	5

	17
	马克思主义学院
	3

	18
	海滨校区管委会、继续教育学院 
	2

	19
	体育与休闲学院 
	5

	20
	教育信息中心 
	1

	21
	图书馆 
	6

	22
	后勤党委
	8

	23
	产业
	1

	24
	行政机关（含4位校领导、学报编辑部、水生生物博物馆、省海洋开发中心、寸金学院、分析测试中心） 
	18

	25
	党群机关（含3位校领导） 
	8

	　
	全校合计
	164


3、工会工作积极分子的评选工作遵从自下而上民主推荐原则。会员推荐人选→部门工会委员会审核→部门工会所在单位公示→基层党委签署意见→学校工会审定→学校公示。  
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