广东海洋大学学术委员会2020年度工作报告

2020年，学术委员会按照学校“质量立校、人才强校、学术兴校、特色扬校”的办学理念，秉承发扬学术民主、保障学术自由、弘扬学术道德、维护学术声誉、把握学术方向、开展学术交流、鼓励学术创新、促进学术发展的宗旨，严格遵照《高等学校学术委员会规程》、《广东海洋大学章程》和《广东海洋大学学术委员会章程》的规定和要求，紧紧围绕学校建设发展的中心工作，统筹行使在学科建设、科学研究、人才培养、学风建设等学术事务的决策、审议、评定、咨询、监督等职权，规范有效运行，推动了学校各项事业的发展。受疫情影响，学术委员会创新了工作方式方法，将电子投票等互联网信息技术运用到日常工作中，极大地提高了学术委员会的运行效率。一年来，学校学术委员会先后召开了全体会议1次，电子审议和投票5次，主要工作报告如下：
一、审议专业设置调整，推进学科建设
学术委员会依需开展学术审议工作，积极参与学校学科建设，遵循做精优势学科、拓展特色学科的原则，在优化学科布局，整合学科资源、提升学科内涵上发挥了智库支撑作用，有效推动学校学科建设事业向前发展。一是审议了2020年新增本科专业申报组织工作情况汇报材料，包括学院前期调研论证，各职能部门形式审查以及校内外专家评审论证等相关材料，投票通过增设“网络与新媒体”本科专业。二是审议了学校本科专业设置调整的工作方案、待调整论证专业范围以及调整评审指标等相关材料，投票通过了停招农业资源与环境、植物保护、公共事业管理、服装与服饰设计4个本科专业。三是审议了普通高校本科招生专业选考科目要求指引和上报工作等材料，投票通过船舶电子电气工程、经济与金融、数据科学与大数据技术3个本科专业选考科目。

二、把关人才评定推荐，促进队伍建设

学术委员会依规开展学术评定工作，坚持公平、公正、公开的原则，严肃认真，实事求是，认真履行学校各类人才选拔、评优评先工作。一是听取了2020年珠江学者岗位计划拟设岗位及申报人选的申报条件和申报情况的具体介绍，并进行了讨论和论证，评定推荐珠江学者新设置岗位6个，已设置岗位1个，珠江学者特聘教授人选5人，珠江学者讲座教授人选5人以及珠江学者青年学者人选5人。二是审阅了2019-2020年度广东海洋大学科研先进个人推荐人选相关材料，评定并投票通过了学校科研先进个人推荐名单。三是审阅了广东省优秀学生（研究生阶段）初步推荐人选的条件和入选情况等材料，经投票推荐广东省优秀学生博士研究生阶段1名和硕士研究生阶段2名。四是把关名誉（客座）教授聘任人选，共审批通过水产、艺术学等学科的客座教授3人。

三、审定学校重要学术事务，优化学术生态
学术委员会积极审定学校各项重要学术事务，提供决策咨询意见和建议，进一步营造良好的学术生态环境。学术委员会听取了学报编辑部关于增加办刊经费投入的建议和汇报，对增加经费用于吸引高质量稿源、提高稿件学术质量以及激励我校科研人员在各核心期刊引用学报刊文等方面提出了意见和建议，经投票表决同意学报编辑部比上一年增加30万办刊经费。
新形势下，学术委员会任重而道远。在学校党委的领导下，学术委员会将不忘初心、牢记使命、砥砺前行，认真履行工作职责，依法行使学术权力，切实维护学术声誉，促进学校各项事业科学、健康、可持续发展，为把学校早日建设成为一所国内一流、国际知名的高水平海洋大学而做出积极贡献。
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